Seite 3
Redekunst
Arbeitshilfen fur die Praxis Nr. 10

Inhaltsverzeichnis
Die BeredsamKeit — EiN VOIWOIL . . . ..o ot e e e 6
Thesen zur RhetOriK . . ... 8
Was ist Rhetorik? Und wozu ist sie zu gebrauchen? . ... ... . i 10
Die sittlichen Grundlagen der echten Redekunst ... ... ... i 16
Eine kleine Geschichte der Rhetorik von ihren Anféngen bis zum Untergang Roms .................... 19
KD o 34
SOKI LS . . et 34
Y T 34
LSOKIEES .« o et 34
PlatON . . o e 34
ArISTOtBIES . 34
DEMOSENENES . . ot 34
Theophrastos VON EFeS0S . . ..ot v ittt e et e et ettt 34
ORIy SIPPOS « vttt 34
GBI o e 34
Die Rhetorik vom Beginn des Mittelaltersbisheute .......... .. .. .. . i i 35
Die RedegattUNGEN . . o . 46
Die politische Beratungsrede . ... ...ttt e 48
i GeriCNISIBAE . oottt 48
Die Gelegenheitsrede . . ... o 49
RaNMENIede . . . . 49
Festrede und Geselligkeitsrede . ........ ... i e 50
TrAUBITEUE ..ottt 53
Sonderfall Propaganda . . .. .. ..ot 53
Kann man die Redekunst erlernen? .. ... ... . 55
Die Anforderungen an den Redner ... ... it 56
Das GedAChINIS . ...t e e 58
Vorbereitung, Aufbau und Bearbeitung einer Rede . . ... i e 60
Die Entstehung einer Rede . ... ... i e 60
Fundorte fir Argumente in der klassischen Rhetorik — eine kurze Ubersicht .................. 64
Erkenntnis in StUTeN . ... 66
Die Ziele der Rede . . ..ot 67
Das Geflge der Rede ... ...t e e 68
Die Vorrede/EINIEitUNG . . .. oo 69
Wohlwollen des Publikums ... ... . . 70
Aufmerksamkeit ... ... 71
Aufnahmebereitschaft .. ... .. . 72
Formale Elemente der Vorrede . ... 72
Der Hauptteil der Rede . ... ... o 73
Strukturierende Elemente . ... ... 75
Motivierende Elemente . ... ... 76

© Copyright Dr. Beer Managemententwicklung & Seminare = Bad Harzburg = www.beer-management.de




Seite 4
Redekunst
Arbeitshilfen fur die Praxis Nr. 10
Aufmerksamkeitssteigernde Elemente . ... . 77
Ironie, Witz, HUMOr, SCherze .. ... . e 78
Der Schluss der Rede . . .. .ot 79
Vorrede (Einleitung) und Schluss: Beispiele . ....... ... . i 82
Lysias: Rede Uber die Verweigerung der Rente flir einen Invaliden . .................. 82
Demosthenes: Erste Rede gegen Philipp .. ... ..o 82
Demosthenes: Rede tiberden Frieden . ... ... .o 82
Cicero: Erste Catilinarische Rede .. ....... ... i e 83
Cicero: Rede flr M. Caelius . ... .. it e 84
Cicero: Rede fiir Cornelius Balbus . ........ ... 84
Cicero: Rede gegen L. PiS0 .. ...ttt e 85
Quintilianus: Einleitung des vierten Kapitels des neunten Buches seiner

»Aushildung des REANEISK .. ...ttt 86

Kaiser Wilhelm I1: Thronrede zur Eréffnung des Deutschen Reichstages
(Mobilmachung 1914) . ... ... i 86
Walther Rathenau: Rede vor dem Reichstagam 2. Juni 1921 . ....................... 86
Adolf Hitler: Aufruf der Reichsregierung an das deutsche Volk ..................... 87

Joseph Paul Goebbels: Rede anlésslich der Verleihung von Ritterkreuzen
des Kriegsverdienstkreuzes im Berliner Sportpalast .. ...................... 87
Asthetik und Vortrag der REAE . ... ..ottt et ettt e e 88
Das Auftreten des Redners . ... ... o 89
DerVortrag der Rede . ... ..ot e 91
Stimme und Rhythmus . ... ... 94
Sprache und AUSIUCK . .. .o 96
AEMEECNNIK . . . 99
Stilprinzipien, Stilmittel, Redeschmuck . .. ... ... . 100
WIrKUNGSaKZENt . . . .. 103
Wiederholungsfiguren . .. ... .. 109
Kirzungsfiguren (Detraktionsfiguren) . ............ . . . i 110
POSIIONSTIQUIEN . . . e 110
Substitutionsfiguren (TrOPEN) . ... ..ttt e e e 111
Textbelege grofler RedekUNnSt . . ... o 115
Gegen das wortreiche Umkreisen des Eigentlichen .. .......... ... ... .. i i 121
Die Sprache des KOIPerS . .. oottt 121
Redemanuskript und Stichwortzettel . .......... ... . . e 123
Redehemmungen (Lampenfieber) . ... .. 123
Wenn Sie den Faden verlieren . . ... ... .. 124
Der Umgang mit Stérungen und Zwischenrufen . ........... ... i 124
Visuelle Hilfsmittel . ... ... 125
Die Stegreiferde — Anmerkungen und Hinweise von Quintilian .. .......... ... ... ... .. ... oo, 127
Vulgéar-Rhetorik: Dummdeutsch — Betroffenheitsjargon — Gesinnungskitsch — Schwulst ............ 129
Noch mehr schlechtes DeutsCh . ... ... .. e 131
Redefehler . ..o 133
Eine kurze Zusammenfassung mit Quintilian . ......... .. 134
VON der TR0 ZUN PraXiS ... v ittt e e e e et e et 135

© Copyright Dr. Beer Managemententwicklung & Seminare = Bad Harzburg = www.beer-management.de




Seite 5
Redekunst
Arbeitshilfen fur die Praxis Nr. 10

Anhang: Texte, Arbeitsbldtter, UDUNGEN ... ... .. 137
Exkurs: Benjamin Lee Whorf’s »Sprache — Denken — Wirklichkeit« ... ............ ... ... ... 138
Vorbereitung einer Rede (Checkliste) . ... i e 144
Ubungen zur Vortragstechnik: Zungenbrecher . ............. .. i 148
Ubungen zur Vortragstechnik: Texte vorlesen und vortragen . ................cooveeennn. .. 150

Rainer Maria Rilke: Der Panther .. ... .. . 151

Friedrich Schiller: Breiteund Tiefe . . ... .. i 151

Rainer Maria Rilke: Herbsttag . . .. ... o 152

Mathias Claudius: Der MensCh . . ... ... e 152

Johann Wolfgang Goethe: Faust. Zueignung . ........... ... 153

Anselm von Canterbury: Proslogion (1. Kapitel) ......... ... ... ... .. ... ... ..., 154

Johann Wolfgang Goethe: Faust. Der Tragddie erster Teil. Szene 1 (Auszug) .......... 155

Texte lesen und héren (UDUNGEN) . ...\ttt 158

Reden analysieren 4 (Gelegenheitsreden) . ... ... 159
Grundsteinlegung des Zweigbetriebes einer Firma .. ............ .. i 160

Einweihung eines neuerrichteten Gebéudes eines gréReren Unternehmens ............ 162

Rede des neuen Vorgesetzten vor seinen Mitarbeitern .............. ... ... ... ..... 163

Der neue Geschaftsfiihrer stellt sich der Belegschaft vor (Variante 1) ................ 164

Der neue Geschaftsfiihrer stellt sich der Belegschaft vor (Variante2) ................ 166
Neujahrsansprache des Geschéftsfihrers ......... ... ... .. ... .. . i .. 168

Reden analysieren 5 (Rede eines griinen Landtagsabgeordneten) ............. ... ... ... .. 169

Fehler, die der Redner leicht vermeiden kénnte . ....... ... ... .. . i 171
Empfehlungen flireine gute Rede ... ... oot 172
Vorbereitung einer Rede 1 (UbUNG) ..ottt 173
Vorbereitung einer Rede 2 (UDUNG) ... ..ottt e 174
Individueller Transferplan . ... o 175
P IS oM g S T . . ottt 178
Quellen und ANMErKUNGEN . ... e e 183

© Copyright Dr. Beer Managemententwicklung & Seminare = Bad Harzburg = www.beer-management.de




