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Seminarprogramm SP 201

Ganzheitliches Personlichkeitstraining.
So steigern Sie Ihrer Uberzeugungskraft.

Wenn Sie Gespréche flihren, Meetings leiten, Ergebnisse prasentieren, einen Kurzvortrag oder eine
Rede halten, wenn Sie an Diskussionen teilnehmen — stets geben Sie auch eine Kostprobe der eigenen
Personlichkeit. Stérken Sie diese, vertrauen Sie auf Ihre Fahigkeiten, vergréRern Sie Ihre persénliche

o) Wirkung! Dieses Seminar zielt auf die Starkung lhrer Uberzeugungskraft ab. Zukiinftig sind Sie
&_ rhetorisch starker, Sie werden freier reden, und es wird Ihnen gelingen, Ihre Gesprachspartner zu
e Uberzeugen. Als Personlichkeit gewinnen Sie hinzu.

Welches ist Thr Nutzen?

Das Seminar zielt auf die Entwicklung lhrer Personlichkeit und auf die
Verbesserung lhrer Wirkung auf andere Menschen. Sie erfahren, wie Sie
nach auflen wirken und wie Sie diese Wirkung beeinflussen kénnen. Sie
werden freier reden und besser Uberzeugen. Ihr Auftreten wird sicherer und
souveraner.

Wer sollte teilnehmen?
Fuhrungskrafte, Nachwuchsfiihrungskrafte, Fachkrafte, die ihre personliche
Uberzeugungskraft steigern wollen.

Welches sind die zentralen Themen?

Bestandsaufnahme

= Wie Ihr Auftreten, Ihr Verhalten und lhre Art zu sprechen auf andere
wirkt.

= |hre gegenwértigen kommunikativen Fahigkeiten und wie diese
“riberkommen”.

= Was Ihre Korpersprache liber Sie aussagt.

= Wie lhr Weltbild Ihr Verhalten und Ihre Kommunikation beeinflusst.

Ihre Strategie fur die Zukunft

= Welche kommunikativen Ziele streben Sie an?

= Welches sind ihre personlichen Ziele kurz-, mittel- und langfristig?

= \Welche MafRnahmen helfen lhnen, diese Ziele zu erreichen?

= Uber welche Potenziale verfiigen Sie und wie kénnen Sie diese im Sinne
lhrer Ziele nutzen?

= Welche Blockaden hindern Sie, das fiir Sie Richtige und Nutzliche zu
tun?

= Wie konnen diese Blockaden abgebaut werden?

Vom Wunsch zur Tat

= Konzentration auf das Wesentliche.

= Rituale zur Erreichung lhrer kommunikativen Ziele.

= Vorbereitung auf verschiedene kommunikative Situationen: Rede,
Diskussion, Sitzung usw.

= Verbale und nonverbale Wirkungen und ihre Mechanismen.

= |hr sprachlicher Ausdruck ist Ihre Visitenkarte.

= Wie Sie sich wéhrend eines Vortrags, im Dialog und im Gesprach
liberzeugend darstellen.

= |hr personliches Verhaltensskript: Férderliches und Hinderliches.

Wie gehen wir vor?

Input des Trainers, Vortrdge und Diskussion,
professionelles Feedback, Gelegenheit zur
Selbstreflexion. Ubungen und Simulationen. Sie
probieren neue Varianten und neue Verhaltens-
weisen aus. Anhand von Videoaufzeichnungen
kdnnen Sie sich und Ihre Wirkung auf andere
studieren.

Dozent
Dr. Klaus P. Beer

Dauer
2 Tage

Abschluss
Qualifiziertes Teilnahmezertifikat des
Veranstalters

Il B B Dieses Seminar kann auch
innerbetrieblich durchgefihrt werden. Lassen Sie
sich ein unverbindliches Angebot unterbreiten.
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